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DEPARTAMENT DE POLITIQUES DIGITALS | ADMINISTRACIO PUBLICA

ORDRE PDA/161/2020, de 22 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio
de subvencions, en régim de concurréncia competitiva, a empreses de base tecnologica liderades per
dones.

L'ocupacié en el sector de les tecnologies de la informacid i la comunicacié (TIC) mostra el creixement més
gran de generacié d'ocupacidé dels Ultims anys i és superior al creixement del conjunt de I'economia catalana,
fet que el situa com un dels ambits d'activitat amb més bones perspectives economiques i socials. Segons
dades de I'enquesta de poblacid activa del quart trimestre de 2019, el sector TIC ocupa a Catalunya 114.300
persones, xifra que suposa el 3,3% de la poblacié total ocupada a Catalunya.

El Barometre del sector tecnologic a Catalunya 2019, presentat pel Cercle Tecnologic de Catalunya (Ctecno),
alerta sobre la urgéncia relacionada amb I'escassetat de trobar el talent de les dones en el sector TIC. L'estudi
detecta la important manca de dones a les empreses tecnoldgiques, on només representen un 8% de les
posicions técniques i especialitzades. Aquestes dades revelen que només hi ha un 7,9% de dones en posicions
de lideratge a les empreses tecnologiques i els salaris son un 20% més baixos que els dels homes. A més,
nomeés un 10,8% de les empreses enquestades preveuen algun tipus de programa o politica especifica a I'hora
de contractar dones.

L'estudi de la Comissié Europea Women in the digital age (2018) exposa des d'una perspectiva de génere la
participacio de les dones en I'economia digital. Les dades analitzades confirmen que les dones estan menys
representades en tots els ambits del sector digital a Europa, ja sigui en el de I'educacié superior, el treball o
I'emprenedoria.

En I'ambit de la I'emprenedoria digital femenina, I'estudi constata el biaix de génere com una dificultat afegida
de les dones per accedir al finangament, I'existéncia d'estereotips de génere i la manca de referents de
lideratges femenins. Per aix0, la Comissié Europea recomana mesures per donar suport especificament a les
dones emprenedores en el moén digital.

A Catalunya, segons el darrer estudi d'ACCIO (I'Agéncia per a la Competitivitat de I'Empresa del Departament
d'Empresa i Coneixement), actualment hi ha 1.500 empreses emergents que ocupen 16.900 treballadors. Pel
que fa a la preséncia de dones directives, l'informe revela que les dones son presents practicament en el 22%
dels equips fundadors d'empreses emergents a Catalunya. Un percentatge que és superior al de la mitjana
europea (17,6%) i a paisos com el Regne Unit, els Paisos Baixos, Suécia o Franga. Aquestes dades sobre la
representacio de les dones en llocs d'alta direccié revela una tendéncia positiva a Europa, pero encara lluny
d'obtenir objectius notables de paritat.

Si bé les dades sobre I'emprenedoria femenina en general presenten signes positius (tot i que encara siguin
molt inferiors a I'emprenedoria masculina), en I'ambit de I'accés al finangcament, el capital de risc destinat a
dones és gairebé inexistent. Segons dades del Global Entrepreneurship Monitor, a escala mundial, el 2018
menys del 5% de totes les ofertes de capital de risc es van destinar a empreses 100% femenines, i les
inversions mitjanes en dones emprenedores actualment segueixen en les xifres del 2014.

Aquestes dades posen de manifest la necessitat de donar suport a I'emprenedoria femenina en un sector clau
com és el sector TIC a Catalunya. En aquest sentit, el Govern de la Generalitat de Catalunya té una linia
prioritaria de treball que és el Pla DonaTIC. Aquest és el marc de referencia per apoderar les dones,
promoure'n I'accés a les TIC i fomentar-ne I'emprenedoria.

Per aix0, dins del Pla DonaTIC, amb l'objectiu d'impulsar I'emprenedoria digital femenina com a instrument clau
per augmentar la preséncia i el lideratge de les dones en I'ambit tecnologic es crea una linia d'ajuts especifica
dedicada a impulsar empreses de base tecnologica que hagin estat fundades i liderades per dones.

Finalment, en el moment actual d'emergéncia sanitaria derivada de la pandémia de la COVID-19 i atesos els
efectes socials i economics que ha produit, es fa encara més necessaria la incorporacié de la perspectiva de
génere en les politiques actives de treball i de reactivacié economica.

En aquest sentit, aquesta linia d'ajuts segueix les recomanacions publicades per I'ONU Dones i considera la
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promocid del lideratge i la recuperacié economica de petites i mitjanes empreses de dones com una resposta
davant els efectes socials i economics adversos, amb I'objectiu de mitigar-los.

El Decret 1/2018, de 19 de maig, de creacid, denominacid i determinacié de I'ambit de competéncia dels
departaments de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, estableix com a competéncies del Departament
de Politiques Digitals i Administracié Publica, entre d'altres, les telecomunicacions, la societat digital i la
confeccié i direccid de les politiques d'innovacié del sector de les tecnologies digitals avancades.

D'acord amb Il'article 17 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i I'article 12 de la Llei
13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacid, procediment i régim juridic de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya,

Ordeno:

Article Unic

Aprovar les bases reguladores per a la concessié de subvencions, en régim de concurréncia competitiva, a
empreses de base tecnologica liderades per dones, que consten en I'annex 1.

Disposicid final

Aquesta Ordre entra en vigor I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Ordre, les persones interessades poden interposar un recurs contencids administratiu davant el
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la data de
publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 46.1 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Barcelona, 22 de setembre de 2020

Jordi Puignerd i Ferrer

Conseller de Politiques Digitals i Administracié Publica

Annex 1

Bases reguladores per a la concessio de subvencions, en régim de concurréncia competitiva, a empreses de
base tecnologica liderades per dones

—1 Objecte

Aquestes bases tenen per objecte regular les subvencions a empreses de base tecnologica liderades per dones.
La finalitat és donar suport al creixement i la consolidacié d'empreses emergents de base tecnoldgica, amb
presencia de dones en el seu equip fundador, que estiguin en la fase inicial de la seva activitat empresarial.

Aqguesta actuacié pretén subvencionar projectes de validacié de tecnologia i model de negoci, de llancament de
nous productes al mercat o l'acceleracié del creixement de I'empresa i de posada en marxa de projectes per
accedir a rondes de finangament.

—2 Finalitat i principis
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2.1. Aquesta linia de subvencions té per finalitat millorar la competitivitat de les empreses, la implantacié
d'iniciatives empresarials de caracter innovador amb base tecnologica promogudes per dones, i impulsar
I'emprenedoria i el lideratge de les dones.

2.2. Aquesta mesura pretén incrementar la participacié de les dones professionals, emprenedores i directives
en el sector TIC i donar-los visibilitat.

2.3. Aquests ajuts incorporen la perspectiva de génere com a estrategia per impulsar I'emprenedoria,
I'ocupacio i I'accés a carrecs de decisid de les dones.

2.4. La concessié de les subvencions es realitza en régim de concurréncia competitiva, respectant els principis
d'objectivitat, igualtat, transparéncia i publicitat.

—3 Empreses beneficiaries

Poden ser beneficiaries les empreses o empreses emergents que compleixin els requisits seglients, els quals es
desglossen en requisits per als equips i requisits per a les empreses.

Requisits per a I'equip:

- Hi ha d'haver com a minim una dona a I'equip fundador (ha de ser una persona fisica amb participacid
accionarial en I'empresa i que desenvolupi alguna area de responsabilitat a la companyia). Haura de tenir un
minim d'un 50% de la companyia en accions escripturades. No és necessari que la dona ocupi la posicié de
CEO, pero si que ha de formar part de I'equip directiu de I'empresa.

- L'equip fundador ha d'estar compromeés amb el creixement de I'empresa i dedicar la major part del temps
de treball a I'empresa (a la memoria s'hi ha de fer constar les hores dedicades a I'empresa).

El compliment d'aquests requisits s'ha de fer constar a la memoria.
- Requisits per a I'empresa:

- Ser una companyia establerta a Catalunya amb més d'un any i menys de tres de vida des de la seva
constitucid. Aquest requisit s'ha de complir en el moment de la publicacié de la convocatoria i s'ha de fer
constar a la memoria.

- Estar constituida segons alguna de les formes juridiques seglients: societat de responsabilitat limitada,
societat anonima, societat laboral o societat cooperativa. Aquesta informacié s'ha de fer constar a la memoria.

- Ser una companyia amb potencial de creixement de base tecnologica. Aquest requisit s'ha d'acreditar a la
memoria amb un pla de negoci que expliqui el potencial de creixement (clients, mercats, tecnologia, etc.).

—4 Requisits i incompatibilitats de les empreses beneficiaries
4.1 Per obtenir la condicié de beneficiaries les empreses sol:licitants han de complir els requisits seglents:

a) Complir les obligacions tributaries davant I'Estat i la Generalitat i les obligacions davant la Seguretat Social.
Aquest compliment s'ha de mantenir al llarg de tot el procediment: en el moment de presentacié de la
sol-licitud, préviament a la resolucié d'atorgament i abans de rebre qualsevol pagament.

b) No trobar-se en cap de les circumstancies que impedeixen adquirir la condicié de beneficiaria previstes a
I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE nium. 276, de 18.11.2003).

c) Complir els requisits establerts als articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica
linglistica (DOGC num. 2553, de 9.1.1998).

d) No haver estat sancionades, mitjangant resolucié ferma, per la comissié d'una infraccié greu en matéria
d'integracio laboral de persones amb discapacitat o molt greu en matéria de relacions laborals o en matéria de
seguretat i salut en el treball, durant I'any anterior a la convocatoria, de conformitat amb el text refos de la
Llei sobre infraccions i sancions de |'ordre social, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, o, si
han estat sancionades, han d'haver aplicat les mesures correctores previstes i abonat les quantitats requerides
per a aquest concepte.

e) Complir les obligacions i no incérrer en els suposits de prohibicié establerts als articles 90.bis i 92.bis del
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de finances publiques de
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Catalunya (DOGC num. 3791A, de 31.12.2002).

f) Disposar d'un sistema d'organitzacié i de gestié de la prevencid, d'acord amb la Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de prevencid de riscos laborals, d'acord amb el Reial decret 39/1997, d'1 de gener, pel qual
s'aprova el Reglament dels serveis de prevencid, i d'acord amb les modificacions posteriors introduides per la
Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos laborals.

g) Complir I'obligacio de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats en I'ambit laboral i, amb aquesta
finalitat, adoptar mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones. En
el cas de les empreses de més de 250 treballadors, s'ha d'elaborar i aplicar amb caracter obligatori un pla
d'igualtat, d'acord amb el que estableix I'article 36 de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de
dones i homes (DOGC num. 6919, de 23.7.2015).

h) No haver estat condemnades per senténcia ferma, ni la persona juridica sol-licitant ni les persones fisiques
adscrites a I'execucio de I'activitat subvencionada, per algun delicte contra la llibertat i la identitat sexual, aixi
com per trafic d'éssers humans amb finalitat d'explotacié sexual, incloent-hi la pornografia, de conformitat amb
la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica del menor, en la redaccié donada per la Llei
26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccié a la infancia i a I'adolescéncia.

i) No haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de senténcies fermes condemnatories per
haver exercit o tolerat practiques laborals considerades discriminatories per radé de sexe o de génere, d'acord
amb el que estableix |'article 11.1 de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

j) No haver superat la quantitat maxima d'ajuts de minimis de 200.000 euros, que pot rebre una empresa en
el periode de I'exercici fiscal en curs i els dos exercicis fiscals anteriors.

k) Presentar declaracio sobre si s'han demanat i/o s'han obtingut altres ajuts publics o privats per a la mateixa
activitat, fent constar la relacié detallada amb I'entitat concedent i la quantitat sol:licitada i/o obtinguda.

I) En cas que per dur a terme l'activitat objecte de la subvencié s'utilitzi qualsevol element susceptible de
generar drets d'autor, complir amb la normativa sobre propietat intel-lectual.

m) En cas d'empreses amb 50 o més treballadors, complir amb la quota legal de reserva de llocs de treball en
la plantilla de I'empresa prevista a l'article 42.1 del text refés de la Llei general de les persones amb
discapacitat i de la seva inclusid social, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, o amb
les mesures alternatives de caracter excepcional previstes pel Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, i pel Decret
86/2015, de 2 de juny.

n) Complir qualsevol altra obligacio legal o reglamentaria que els pugui afectar.

4.2 El compliment d'aquests requisits s'ha d'acreditar d'acord amb el que estableix la base 8 d'aquest annex.

—5 Import de la subvencié

5.1 Les empreses beneficiaries que obtinguin una puntuacié igual o superior a 50, d'acord amb els criteris de
valoracié establerts a la base 10, i fins que s'esgoti el pressupost de la convocatoria, podran accedir a un ajut
econdomic. La quantia sera d'un minim de 15.000 euros i un maxim de 35.000 euros. Aquest ajut economic pot
arribar a ser del 100% del projecte presentat.

5.2. Els criteris que es tindran en compte per determinar la quantia de les subvencions sén el cost del projecte,
els altres ajuts rebuts, la puntuacié obtinguda pels criteris de valoracio i les disponibilitats pressupostaries.

En cap cas, I'import dels ajuts concedits no pot ser d'una quantia que, ailladament o en concurréncia amb
subvencions d'altres entitats, ajuts, ingressos o recursos, superi el cost de |'activitat que ha de desenvolupar
I'empresa beneficiaria.

5.3 L'atorgament d'aquestes subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduccié parcial o total de Ia
subvencio, abans que no es dicti la resolucié de concessid, com a conseqliéncia de les restriccions que derivin
del compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

—6 Actuacions i despeses subvencionables

6.1 Es podran subvencionar les actuacions contingudes en el pla d'empresa i que siguin necessaries per al seu
desenvolupament. Alguns exemples d'actuacions poden ser: la creacié de prototips, la miniaturitzacio,
I'ampliacié de I'escala, el disseny, la verificacié del rendiment, les proves i/o demostracions de producte, el
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desenvolupament de linies pilot, la validacid per a la replicacié del mercat i altres activitats destinades a portar
la innovacié per rebre financament i accedir al mercat.

6.2 Als efectes d'aquestes bases es consideraran subvencionables les despeses seglients:

a) Les despeses de personal contractat o de nova contractacid, incloent-hi el salari brut i la quota patronal de
la Seguretat Social a carrec de I'empresa, en la mesura que estiguin dedicats al projecte.

b) Les despeses dedicades a la formacié i I'assessorament per a la millora de la competitivitat de I'empresa i
les habilitats de lideratge femeni, com també la formacio per a la preparacio per participar en rondes de
finangcament, accés a capital de risc i serveis de mentoria i assessorament.

c) Les despeses vinculades a la posada en marxa de nous serveis i productes, aixi com I'obertura a nous clients
i mercats.

d) Les despeses de comunicacio i difusid necessaries per al projecte: creacid d'eines, dissenys i recursos web.
e) Les despeses de material, publicitat i comunicacié vinculades a la difusié del projecte.

f) Altres despeses relacionades, com el lloguer d'espais fins a un maxim del 20% del projecte, despeses de
sol-licitud i/o manteniment de patents i d'altres despeses associades a I'execucio del pla de negoci.

6.3 Les actuacions subvencionades es poden haver dut a terme durant I'anualitat anterior a la convocatoria,
durant I'anualitat corresponent a la convocatoria i fins als sis mesos posteriors a la notificacié de la resolucié de
concessid de la subvencio.

6.4 Als efectes d'aquestes bases, es consideraran despeses no subvencionables les despeses seglients:
— Inversions en obra civil, terrenys i edificis.

— Despeses relacionades amb vehicles de transport.

— Interessos deutors de comptes bancaris.

— Interessos, recarrecs i sancions administratives i penals.

— Despeses de procediments legals i judicials.

— Impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacié o compensacio i impostos personals sobre la
renda.

— Despeses de transaccions financeres.

— Comissions i perdues de canvi i d'altres despeses purament financeres, com ara comissions per
manteniment de comptes o transferéncies.

— Despeses salarials i de la Seguretat Social de la persona treballadora durant els periodes de baixa laboral,
tant si és per malaltia o accident coml com per malaltia o accident professional, o per maternitat o paternitat.
En qualsevol cas, seran subvencionables les despeses de la persona que la substitueixi, perd no els de la
persona treballadora de baixa.

— Les hores extraordinaries, els pagaments per beneficis, els pagaments en espécie; les vacances no
efectuades; les dietes, el plus de transport, les despeses de locomocid; les indemnitzacions per mort i els
trasllats corresponents; les indemnitzacions per suspensions, acomiadaments o cessaments, i les percepcions
per matrimoni.

6.5 Quan l'import de la despesa subvencionable superi les quanties establertes per al contracte menor en la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'empresa beneficiaria haura de sol-licitar com a
minim tres ofertes de diferents proveidors, amb caracter previ a la contractacié del compromis per a I'obra, la
prestacio del servei o el lliurament del bé, excepte que per les seves especials caracteristiques no hi hagi en el
mercat un nombre d'entitats suficient que realitzi, presti o subministri aquests serveis.

—7 Sol-licituds

7.1 Les sol-licituds i els altres tramits associats al procediment de concessié d'aquestes subvencions s'han de
fer per mitjans electronics utilitzant el servei de tramits electronics de la Seu electronica de la Generalitat de
Catalunya (http://tramits.gencat.cat).

El formulari normalitzat de sol-licitud es pot obtenir a http://tramits.gencat.cat.
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7.2 Les sol-licituds, les comunicacions i els escrits efectuats per mitjans electronics es consideren presentats
davant I'Administracié de la Generalitat de Catalunya quan queden registrats a la Seu electronica.

7.3 La impossibilitat técnica o d'altra indole de tramesa electronica de la sol:licitud no eximeix, en cap cas,
I'empresa sol-licitant de I'obligacié de trametre-la dins del termini establert en la convocatoria.

Si es produeix una interrupcio no planificada en el funcionament dels sistemes electronics durant I'Gltim dia
establert per a la realitzacié del tramit corresponent, I'drgan competent per ordenar i instruir el procediment de
subvencions podra determinar una ampliacidé del termini no vengut. Aquesta ampliacié s'haura de publicar a la
Seu electronica.

—8 Documentacid que cal presentar amb la sol-licitud

8.1 Juntament amb la sol-licitud s'ha de trametre la documentacié que es detalla a continuacié, d'acord amb
els models normalitzats que en cada cas es poden trobar a http://tramits.gencat.cat.

a) Memoria técnica descriptiva que inclogui I'explicacié detallada del pressupost d'ingressos i despeses
(desglossat per partides i equilibrat) i la descripcid de les actuacions per a les quals se sol:licita I'ajut.

La memoria ha de contenir, almenys, els apartats seglients:
- Pla d'empresa o resum executiu
- Pla economic i financer
- Curriculum de I'emprenedora i descripcid de I'equip promotor

També s'hi ha de fer constar una descripci6 detallada del compliment dels requisits del punt 3 d'aquestes bases
qgue fan referéncia a I'equip i a I'empresa.

b) L'impreés de sol-licitud ha d'incloure les declaracions responsables sobre els aspectes que es detallen a
continuacio i que la persona sol-licitant ratifica mitjangant la signatura de la sol-licitud:

1. Declaracié responsable del compliment dels requisits i les condicions generals establerts a I'article 13 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. Declaracié responsable d'estar al corrent del compliment de les obligacions tributaries amb I'Agéncia
Estatal d'Administracié Tributaria i amb I'Agéncia Tributaria de Catalunya, aixi com de les obligacions amb la
Tresoreria General de la Seguretat Social.

3. Declaracié responsable de no tenir cap deute contret amb I'Administracié de la Generalitat de Catalunya ni
amb les seves entitats autobnomes.

4. Declaracio responsable dels ajuts o subvencions sol-licitats o obtinguts per a la mateixa finalitat d'altres
administracions publiques o entitats privades, en qué s'especifiqui la quantitat i I'organisme atorgant, si
s'escau.

5. Declaracid responsable sobre el compliment de les mesures d'integracio social de les persones
discapacitades, d'acord amb la normativa vigent.

6. Declaracié responsable sobre el compliment de la normativa en mateéria de politica lingUistica.
7. Declaracié responsable d'erradicacié de la violencia masclista, d'acord amb la normativa vigent.

8. Declaracié responsable en qué consti que I'entitat sol:licitant respectara el que estableix la Llei 17/2015,
de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

9. Declaracié responsable en qué consti si I'entitat sol-licitant és o no consumidora final a efectes de I'IVA.

10. Declaracié responsable que sén certes i completes les dades que es detallen en la sol-licitud, aixi com en
tota la documentacié annexa.

11. Declaracié conforme el sol-licitant de la subvencié s'adhereix al codi étic que figura com a annex 2.

12. Declaracié responsable de compliment de la Llei 5/2008, del 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la
violéncia masclista, per la prevencid i deteccié de casos d'assetjament sexual i d'assetjament per rad de sexe
en els centres de treball. Aquesta declaracié només és aplicable en el cas d'empreses amb una plantilla igual o
superior a 25 persones de conformitat amb la Llei 5/2008.
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13. Declaracié responsable de I'existéncia o no dels ajuts de minimis que li hagin estat atorgats durant
I'exercici fiscal en curs i en els dos exercicis anteriors, amb indicacié de la data de concessid, I'import i I'ens
atorgant. Quan I'empresa o entitat mantingui amb d'altres empreses algun dels vincles descrits a I'article 2.2
del Reglament (UE) nim. 1407/2013 de la Comissid, de 18 de desembre de 2013, relatiu a I'aplicacié dels
articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unid Europea als ajuts de minimis, d'acord amb el
concepte empresa Unica haura de declarar també els ajuts de minimis percebuts per les empreses vinculades.

14¢ L'adjudicatari proposat haura de signar una declaracié responsable, en el cas que es tracti de persones
juridiques a les quals se'ls hagi concedit una subvencié per un import superior a 10.000 euros, en que
comuniqui a I'organ concedent la informacié relativa a les retribucions de llurs 6rgans de direccio o
administracio, d'acord amb l'article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern.

15¢& Declaracio responsable de no haver estat sancionada, mitjancant una resolucié ferma, per la comissio
d'una infraccié greu en matéria d'integracié laboral de persones amb discapacitat o molt greu en matéria de
relacions laborals o en matéria de seguretat i salut en el treball, durant I'any anterior a la convocatoria, de
conformitat amb el text refés de la Llei sobre infraccions i sancions de I'ordre social, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, o, si ha estat sancionat, haver aplicat les mesures correctores previstes i
abonat les quantitats requerides per a aquest concepte.

16¢& Declaracioé responsable de complir les obligacions i no incérrer en els suposits de prohibicié establerts als
articles 90.bis i 92.bis del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de finances publiques de Catalunya (DOGC nuim. 3791A, de 31.12.2002).

17¢& Declaracid responsable sobre si es disposa d'un sistema d'organitzacio i de gestioé de la prevencid, d'acord
amb la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencidé de riscos laborals, amb el Reial decret 39/1997, d'1 de
gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevencid, i amb les modificacions posteriors introduides
per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos laborals.

18¢& Declaracid responsable de no haver estat condemnades per senténcia ferma, ni la persona juridica
sol-licitant ni les persones fisiques adscrites a I'execucio de I'activitat subvencionada, per algun delicte contra la
llibertat i la identitat sexual, aixi com per trafic d'éssers humans amb finalitat d'explotacid sexual, incloent-hi la
pornografia, de conformitat amb la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor,
d'acord amb la redaccié de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccid a la infancia
i a I'adolescéncia.

19¢& Declaracid responsable del compliment de la normativa sobre propietat intel-lectual, en cas que per dur a
terme l'activitat objecte de la subvencid s'utilitzi qualsevol element susceptible de generar drets d'autor.

8.2 El formulari de sol-licitud incorpora una autoritzacié expressa al Departament de Politiques Digitals i
Administracié Publica per fer les consultes necessaries per tal de verificar les dades d'identitat de I'empresa
beneficiaria, aixi com per acreditar que esta al corrent de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

En el cas que I'entitat no doni aquesta autoritzacio i sigui proposada com a beneficiaria en la proposta de
resolucié provisional sera requerida perqué aporti els documents corresponents.

Si I'entitat sol-licitant ha aportat els documents anteriorment a qualsevol Administracié publica, I'entitat haura
d'indicar en quin moment i davant de quin drgan administratiu va presentar els documents esmentats, sempre
que no hagin transcorregut més de cinc anys des de la presentacid i no hagin experimentat cap modificacid. En
aquest suposit, cal indicar clarament la data i I'6rgan o dependéncia en qué van ser presentats i el procediment
a que feien referéncia. Si I'6Grgan instructor, per causes alienes a la seva actuacié, no pot aconseguir els
documents, ha de requerir a la persona beneficiaria que els aporti en el termini de 10 dies habils.

8.3 L'organ competent pot demanar tota la documentacié complementaria que consideri necessaria per a la
tramitacio i la gestié de les sol-licituds, aixi com per a I'acreditacié de les dades que figuren a la sol-licitud i
que, per causes alienes a la seva actuacié, no pugui comprovar d'ofici.

8.4 La presentacio de les sol:licituds comporta I'acceptacio plena per part de les entitats sol-licitants d'aquestes
bases reguladores.

8.5 La inexactitud, falsedat o omissié de caracter essencial en qualsevol dada o document que acompanyi la
sol-licitud de subvenci6 deixa sense efecte aquest tramit des del moment en qué se'n tingui coneixement i amb
I'audiéncia prévia de la persona interessada. En conseqliéncia, la constatacié de les circumstancies abans
esmentades comporta la inadmissio de la sol:licitud de subvencid, sens perjudici que pugui ser causa de
revocacioé de la subvencid si se'n té coneixement amb posterioritat a la concessio.
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—9 Termini de presentacio de sol:licituds

El termini de presentacié de sol-licituds es determina en la convocatoria corresponent.

—10 Criteris de valoraci6

10.1 Els criteris de valoracié de les sol-licituds que es presentin per a la concessié d'aquests ajuts sén els
seguents:

a) Equip emprenedor i posicié de lideratge de les dones: fins a 25 punts.
- Es valorara que la dedicacié de les emprenedores sigui a temps complet a I'empresa (fins a 5 punts).

- Es valoraran els coneixements del negoci i I'experiéncia prévia en projectes d'emprenedoria (fins a 5
punts).

- Es valorara I'experiéncia previa en desenvolupament de negocis tecnologics (fins a 5 punts).

- Es valorara que les empreses estiguin encapgalades per dones, i que els organs de decisié i de direccié
siguin paritaris (fins a 5 punts).

- Es valoraran les mesures de promocio del talent femeni a I'empresa (fins a 5 punts).
b) Valoracid técnica del pla d'empresa presentat: fins a 25 punts.
- Coherencia del pla de treball: fins a 10 punts.

i. Es valorara la capacitat de I'empresa de desenvolupar el projecte, incloent-hi la planificacié temporal
del pla de negoci, la idoneitat dels recursos assignats i dels objectius proposats, i la coheréncia del pressupost
assignat (fins a 5 punts).

ii. Es valorara la realitzacio d'una analisi de debilitats, amenaces, fortaleses i oportunitats (DAFO) i la
identificacio de riscos existents en el desenvolupament del producte o servei (fins a 5 punts).

2 Grau d'innovacié: fins a 7 punts.

i Es valoraran el disseny de nous productes, aplicacions, tecnologies, procediments o metodologies i els
avantatges que aportin al mercat, aixi com els models d'utilitat i el secret industrial (fins a 4 punts).

ii Es valorara el full de ruta definit per a la proteccié i/o explotacié de la propietat intel-lectual i industrial actual
o futura (fins a 3 punts).

3 Rellevancia del paper de la tecnologia: fins a 8 punts.

i. Es valorara la propietat i I'is exclusiu de tecnologia, la correlacié que tingui amb les activitats a
realitzar i I'objectiu final de I'empresa (fins a 4 punts).

ii. Es valorara que I'empresa rebi formacié en tecnologia, innovacié i nous models de negoci per accelerar
el creixement de I'empresa i fer evolucionar el paper de la tecnologia dins de I'empresa (fins a 4 punts).

4 Viabilitat econdmica del projecte com més desglossada millor (pla de vendes, pla de facturacio,
cobraments, pla de contractacié de recursos, despeses d'operacid, necessitats financeres, etc.): fins a 15
punts.

a. Es valorara el resum de la viabilitat economica de I'oportunitat (fins a 3 punts).
b. Es valorara la viabilitat del pla d'ingressos (fins a 4 punts).
c. Es valorara la viabilitat del pla de despeses (fins a 4 punts).
d. Es valorara la viabilitat del pla de financament (fins a 4 punts).
5 Impacte esperable del projecte: fins a 30 punts.

a. Impacte economic del projecte valorat a través de la creacié d'ocupacid prevista pel projecte
empresarial: fins a 10 punts.

i. Es valorara la generacié de nous llocs de treball previstos a curt i mitja termini, en especial el treball
femeni qualificat i/o de responsabilitat (fins a 5 punts).
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ii. Es valorara el tipus de jornada i el tipus de contractes dels nous llocs de treball (fins a 5 punts).
b. Impacte social del projecte: fins a 10 punts.

i. Es valorara l'impacte social positiu de I'aplicacié dels resultats del projecte, els col-lectius beneficiaris i
la millora de la seva qualitat de vida (fins a 5 punts).

ii. Es valoraran els projectes que contribueixin a I'economia circular o a la millora de I'eficiéncia dels
recursos i I'estalvi en el seu Us (fins a 5 punts).

c. Impacte de génere del projecte: fins a 5 punts.

Es valorara el nombre d'accions que desenvolupa I'entitat per garantir la transversalitat de génere en el
projecte. La puntuacid maxima s'assolira a partir de cinc accions.

d. Impacte linguistic del projecte: fins a 5 punts.
Es valorara el compromis amb la promocid i I'is de la llengua catalana en I'ambit digital.
6 Equilibri territorial i internacionalitzacié de I'empresa: fins a 5 punts.

a. Es valorara que els nous productes o serveis desenvolupats facilitin I'accés a nous mercats nacionals o
internacionals (fins a 3 punts).

b. Es valorara la contribucié dels productes o serveis al desenvolupament del territori, especialment en el
cas de municipis de I'entorn rural, aixi com la seva coordinacié amb projectes i iniciatives d'especialitzacio
territorial i dinamitzacié economica impulsats per altres agents publics o provats de I'entorn (fins a 2 punts).

10.2 La puntuacié global s'expressara en una escala de I'l al 100. La puntuacié minima per accedir a la
subvencio és de 50 punts.

—11 Comissi6é Técnica de Valoracio

11.1 La Comissio Técnica de Valoracié analitzara i avaluara les sol-licituds presentades. La Comissié esta
integrada pels membres seglients:

— La persona titular de la Direccié General de Societat Digital, que actuara com a presidenta de la Comissié.

— Dos vocals, membres del Servei d'Inclusié i Capacitacio Digital, un dels quals actuara com a secretari o
secretaria de la Comissio.

La Comissié pot comptar amb |'assessorament extern de persones expertes en la matéria objecte de I'ajut,
amb la finalitat de valorar els projectes.

Es vetllara per garantir la paritat de génere en la Comissid, sempre que sigui possible.

11.2 Els membres de la Comissié Tecnica de Valoracié sén nomenats per la persona titular de la Secretaria de
Politiques Digitals.

11.3 Aquesta Comissio es regeix pel regim juridic dels organs col-legiats que estableix la Llei 26/2010, del 3
d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya], i la normativa basica
vigent en aquesta materia.

—12 Procediment de valoracid i concessio

12.1 El procediment de valoracio i concessid de les subvencions es tramita d'acord amb el regim de
concurréencia competitiva.

12.2 L'organ competent per a I'ordenacié i la instruccié del procediment de concessidé de les subvencions és la
persona titular de la Direccié General de Societat Digital.

12.3 Si la sol-licitud no inclou la documentacié exigida a la base 8.1 o qualsevol altra documentacié essencial
per a la valoracié de la sol-licitud, es requerira I'entitat sol-licitant perqué, en el termini de 10 dies habils,
esmeni el defecte o adjunti els documents preceptius, amb indicacié que, si no ho fa, es considerara que
desisteix de la peticid, amb la resolucié prévia, d'acord amb el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
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12.4 Els actes de tramit que hagi de notificar I'6rgan instructor es notificaran a les persones interessades
mitjangant la publicacié al Tauler electronic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1). Aquesta publicacio substitueix la notificacio individual i té els
mateixos efectes.

12.5 La Comissio Técnica de Valoracié elabora els informes individuals d'avaluacid i proposa de forma motivada
la llista de les sol-licituds inadmeses, estimades i desestimades.

12.6 La Comissio Tecnica de Valoracié pot proposar una llista de reserva, degudament prioritzada, integrada
per les sol-licituds que, havent rebut una puntuacié minima de 50 punts, no hagin estat proposades com a
beneficiaries de les subvencions.

—13 Proposta de resolucié provisional, acceptacié de la subvencid i presentacié de documentacié addicional

13.1 La proposta de resolucié provisional de concessio de les subvencions es notificara a les persones
interessades mitjancant la publicacié en el Tauler electronic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1). Aquesta publicacid substitueix la notificacié individual i té els
mateixos efectes.

13.2 La proposta de resolucié provisional contindra la llista de sol-licituds presentades per beneficiar-se de les
subvencions, degudament prioritzada en funcié de la puntuacié obtinguda i sempre que hagin assolit la
puntuacié minima exigida, aixi com la llista de proposta de denegacio.

13.3 Les entitats proposades com a beneficiaries de les subvencions han de presentar la documentacié que, si
s'escau, els sigui requerida, dins el termini de 10 dies habils a comptar de I'endema de la publicacié de la
proposta provisional de concessid. La proposta de resolucié provisional contindra el requeriment de la
documentacié esmentada.

13.4 Dins del mateix termini, les persones interessades poden presentar al-legacions, que es tindran en
compte en el moment de resoldre la convocatoria. En el suposit que I'entitat proposada com a beneficiaria no
presenti cap al-legacié dins el termini de 10 dies habils, la proposta de subvencié s'entendra acceptada
tacitament.

13.5 Les entitats proposades com a beneficiaries també poden desistir de la subvencié mitjancant un escrit
adrecat a la persona titular del Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica dins d'aquest mateix
termini.

—14 Inadmissio i desistiment

14.1 Comporta la inadmissi6 de la sol-licitud la presentacié fora del termini que estableix la convocatoria,
I'incompliment dels requisits no esmenables, sens perjudici que aquest incompliment pugui ser causa de
revocacié de la subvencid, si es coneix amb posterioritat a la concessid, i la inexactitud, falsedat o omissié de
caracter essencial de qualsevol dada o document que acompanyi la sol-licitud de subvencio.

14.2 Si la sol-licitud no reuneix els requisits esmenables assenyalats en aquestes bases, s'ha de requerir
I'entitat perqué en un termini de 10 dies habils a comptar de I'endema de la notificacio, els esmeni o presenti
els documents detallats en aquestes bases, amb indicacié que, si no ho fa, se la tindra per desistida de la
sol-licitud presentada.

14.3 Amb caracter previ a la proposta de resolucié de concessié de les subvencions, I'0rgan instructor ha de
resoldre sobre la inadmissio o el desistiment de les sol-licituds, i notificar la resolucio d'inadmissié o desistiment
a les persones interessades mitjancant la publicacié en el Tauler electronic de I'Administracio de la Generalitat
de Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1). Aquesta publicacio substitueix la notificacié individual i
té els mateixos efectes.

14.4 Qualsevol entitat sol-licitant pot desistir per escrit de la seva sol-licitud de subvencié abans de la
concessiod, desistiment que sera acceptat per I'0rgan instructor.

—15 Resolucid i publicacié

15.1 La resolucié de la convocatoria correspon a la persona titular del Departament de Politiques Digitals i
Administracié Publica, a proposta de I'0rgan instructor, d'acord amb I'acta de la Comissioé Técnica de Valoracid.
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15.2 La resolucié i la notificacié de les subvencions s'efectuaran en el termini maxim de sis mesos a comptar de
I'endema de la finalitzacid del periode de presentacié de sol-licituds.

Si, un cop transcorregut aquest termini, no s'ha dictat i notificat una resolucié expressa, les sol-licituds s'han
d'entendre desestimades, d'acord amb el que preveu l'article 54.2.e) de la Llei 26/2010, del 3 d'agost.

La resolucié es notificara a les persones interessades mitjangant la publicacié en el Tauler electronic de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1). Aquesta publicacio
substitueix la notificacié individual i té els mateixos efectes.

15.3 Contra la resolucio, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar un
recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de la seva notificacio, de conformitat amb el que preveu
I'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i,
potestativament, un recurs de reposicié davant de la persona titular del Departament de Politiques Digitals i
Administracié Publica en el termini d'un mes des de la notificacid, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre.

—16 Publicitat

16.1 S'ha de donar publicitat a les subvencions concedides amb indicacié del seu import, objectiu o finalitat i
entitats beneficiaries, mitjangant la publicacié a la pagina web del Departament de Politiques Digitals i
Administracio Publica (http://politiquesdigitals.gencat.cat/ca/inici/) i al Tauler electronic de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1).

16.2 S'ha de donar publicitat al portal de la transparéncia de la informacié a que fa referéncia I'article 15 de la
Llei 19/2014, del 29 de desembre,

http://governobert.gencat.cat/ca/transparencia/Economia-i-finances/subvencions-i-ajuts/.

—17 Justificacio

17.1 Les persones beneficiaries han de justificar les actuacions objecte de les subvencions en el termini de dos
mesos a comptar de la finalitzacié del periode maxim d'execucid, d'acord amb el que estableix el punt 6.3
d'aquestes bases. En cap cas es podra superar I'anualitat en curs, llevat que es tracti d'una convocatoria
anticipada o plurianual.

17.2 Dins el termini establert per justificar la subvencié, caldra presentar la documentacié de justificacié per
mitjans exclusivament telematics, a http://tramits.gencat.cat.

La documentacio que cal presentar és la seglent:
El compte justificatiu amb aportacid dels justificants de despesa, el qual té caracter de declaracié responsable.
Aguest compte ha d'incloure:

a) Una memoria explicativa del compliment de la finalitat de I'objecte de la subvencié, amb indicaci6 dels
resultats obtinguts.

b) Una memoria econdmica en qué consti:

— Una relacié classificada de les despeses de I'activitat, amb identificacidé del creditor o creditora, el nimero de
la factura o document de valor probatori equivalent en el trafic mercantil, I'import, la data d'emissid i la data de
pagament.

— Les copies digitalitzades de les factures o els documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic
mercantil o amb eficacia administrativa i, si s'escau, de la documentacid acreditativa del pagament consistent
en l'extracte bancari o, en el cas de pagament en efectiu, la documentacié acreditativa de la percepcié de
I'import per part del creditor o creditora. Es considera efectivament pagada la despesa, a l'efecte de la seva
consideracié com a subvencionable, amb la cessié del dret de cobrament de la subvencié a favor dels creditors
per rad de la despesa realitzada o amb el lliurament a aquests d'un efecte mercantil, garantit per una entitat
financera o companyia d'assegurances.

— Una declaracié responsable de la persona beneficiaria amb el contingut minim segtient:

Que les copies digitalitzades dels justificants de les despeses presentades reprodueixen exactament els
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documents originals en poder de la persona beneficiaria.

Que els justificants de despesa s'han imputat a les diferents fonts de finangament de manera que no se supera
I'import unitari de cada justificant.

Que el total de les fonts de financament no supera el cost de I'actuacié subvencionada.

Que es disposa d'un sistema de comptabilitat separada o que els justificants de despesa tenen assignat un codi
comptable comu a les transaccions relacionades amb I'actuacié subvencionada.

— La liquidacié del pressupost, en que s'indiquin i, si s'escau, es motivin, les desviacions respecte al pressupost
inicial.

— La indicaci6 dels criteris de repartiment de les despeses generals i/o indirectes.

— Una relacié detallada dels altres ingressos o subvencions que hagin finangat I'activitat subvencionada amb
indicacié de I'import i la seva procedéncia. Quan els justificants de les despeses s'imputin parcialment a d'altres
subvencions, caldra indicar la quantia exacta o el percentatge imputat a cadascuna, amb identificacié dels
organs concedents.

— Els pressupostos que, en aplicacié de l'article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, ha d'haver sol-licitat la persona beneficiaria.

17.3 Els organs competents del Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica comprovaran d'ofici
el compliment dels requisits per accedir a les subvencions, d'acord amb la documentaci6 aportada i la
informacié disponible en les bases de dades i registres.

17.4 L'organ concedent pot requerir la presentacié de justificants per efectuar les verificacions que siguin
necessaries per comprovar la justificacio correcta de la subvencid i, si aprecia defectes esmenables en la
justificacio, ho ha de posar en coneixement de I'entitat beneficiaria i li ha de concedir un termini de 10 dies
habils per corregir-los, tal com indica I'article 15.2 de la Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es
modifica I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions.

17.5 Per poder considerar acomplert I'objecte i la finalitat de la subvencid, la despesa minima, realitzada i
justificada, de I'activitat subvencionada no pot ser d'un percentatge inferior al 50% de l'import pressupostat.

Si el cost acreditat de les activitats realitzades objecte de subvencid és inferior al pressupost a partir del qual
es va atorgar la subvencié en un percentatge entre el 20% i el 50%, I'import de la subvencio es reajustara
minorant-lo proporcionalment, sempre que es garanteixi el compliment de I'objecte i la finalitat de la
subvencid.

Si la desviacié no és superior al 20%, no es reduira I'imort de la subvencié concedida, sempre que es
garanteixi el compliment de I'objecte i la finalitat de la subvencid i que no hi hagi sobrefinancament.

—18 Pagament
18.1 El pagament de la subvencié es tramitara de la manera seglient:

Un 80% de I'ajut econdomic atorgat segons resolucié es pagara en la modalitat de bestreta, una vegada rebuda
la resolucié de concessid, sense que sigui necessaria la constitucié de garanties, fet que queda justificat per la
naturalesa de les actuacions subvencionades. El pagament del 20% restant de I'ajut econdmic que es regula
per aquesta resolucié es fara un cop s'hagi comprovat la justificacié correcta de la realitzacié del projecte
subvencionat.

18.2 D'acord amb el que estableix I'article 24 de la Llei 5/2007, de 4 de juliol, de mesures fiscals i financeres,
per tal de procedir al pagament de I'ajut, es comprovara d'ofici si les empreses beneficiaries estan al corrent de
les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social. En cas que no es pugui fer aquesta comprovacio, es
demanara a les entitats beneficiaries que aportin les certificacions positives acreditatives d'estar-ne al corrent.

—19 Altres obligacions de les empreses beneficiaries
Les empreses beneficiaries han de complir les obligacions seglients:

a) Haver realitzat 'activitat per a la qual se sol-licita la subvencié en el termini que determinen les bases
reguladores.
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b) Proporcionar en tot moment la informacié que els sigui demanada respecte de la subvencié concedida i
sotmetre's a les actuacions de comprovacio i control de la persona titular de la Direccié de Serveis del
Departament de Politiques Digitals i Administracio Publica, de la Intervencié General de la Generalitat, de la
Sindicatura de Comptes i d'altres drgans competents d'acord amb la normativa aplicable.

c) Comunicar a la persona titular de la Direccidé de Serveis del Departament de Politiques Digitals i
Administracio Publica les subvencions, els ajuts, els ingressos o els recursos que financin l'activitat
subvencionada, obtinguts d'altres administracions o entitats publiques o privades, nacionals o internacionals, o
sol-licitats a aquestes, amb posterioritat a la presentacié de la sol:licitud de subvencid.

d) Complir les obligacions que regulen els articles 90 bis i 92 bis del text refés de la Llei de finances publiques
de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre.

e) No fer donacions, aportacions ni prestacions de serveis a titol gratuit a favor de partits politics, fundacions o
associacions que hi estiguin vinculats organicament, des de la presentacié de la sol-licitud fins a I'atorgament
de la subvencid.

f) Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els documents electronics,
mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacié i control.

g) Complir les altres obligacions que preveu la normativa vigent en matéria de subvencions.

—20 Modificacié de la resolucié

20.1 L'organ concedent té la facultat de revisar les subvencions concedides i modificar la resolucié o I'acord de
concessio en el cas que les condicions que s'han tingut en compte per a la concessio de la subvencié s'alterin o
en cas d'obtencié concurrent d'altres ajuts o subvencions.

20.2 En cas que es produeixi alguna renuncia total o parcial, I'd0rgan competent per a la resolucié podra
atorgar la subvencid a altres entitats sol-licitants de la llista de reserva. La resolucio es notificara a les
persones interessades amb els mateixos mitjans i amb les mateixes condicions i efectes previstos en la base
14.

20.3 Quan les circumstancies del cas aixi ho aconsellin i estiguin degudament motivades, la persona titular del
Departament de Politiques Digitals i Administracid Pablica podra autoritzar, a peticié de la persona beneficiaria,
alguna variacio en I'objecte subvencionat, sempre que no impliqui un canvi substancial dels termes establerts
en aquestes bases reguladores, aixi com resoldre qualsevol incidéncia que es pugui produir. La resolucio es
notificara a les persones interessades amb els mateixos mitjans i amb les mateixes condicions i efectes
previstos en la base 14.

—21 Revocacio i reintegrament de les quantitats percebudes indegudament

21.1 L'organ concedent, prévia tramitacié del procediment legalment establert, ha de revocar totalment o
parcialment les subvencions concedides amb I'obligacid per part de I'entitat beneficiaria de retornar I'import
rebut i de pagar els interessos corresponents, en els suposits previstos al text refos de la Llei de finances
publiques de Catalunya, i a la Llei 38/2003, 17 de novembre, aixi com en el cas de I'incompliment dels
requisits i condicions establerts en aquestes bases reguladores.

21.2 Les causes d'invalidesa de la resolucié de concessid, que comporten I'obligacié de tornar les quantitats
percebudes, sén les que estableix I'article 36 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

21.3 També sera procedent el reintegrament de les quantitats percebudes i I'exigéncia de l'interés de demora
corresponent des del moment del pagament de la subvencio fins a la data en qué s'acordi la procedéncia del
reintegrament, en els casos que estableix I'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i l'article 99 del
text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya.

20.4 El reintegrament de les quantitats percebudes indegudament es regeix pel que estableix el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya, i pel que resulti aplicable de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i les
normes de desplegament. El procediment de reintegrament de subvencions es regira per les disposicions
generals sobre procediment administratiu que estableix el titol IV de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, sens
perjudici de les especialitats que estableixi la normativa aplicable en matéria de subvencions.

-22 Inspeccio i control
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Els organs competents del Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica tenen la facultat de
realitzar els controls que considerin necessaris per comprovar les dades que justifiquen I'atorgament de la
subvencio i d'inspeccionar les instal-lacions de les entitats beneficiaries, per comprovar que es compleixen la
destinacié de les subvencions, els requisits i els compromisos establerts en aquestes bases reguladores.

Les actuacions d'inspeccio i control poden afectar també la comprovacié de la veracitat de la informacid
indicada per la persona beneficiaria sobre la base de dades o documentacié comercial en possessid de tercers.

D'acord amb l'article 46.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, la negativa al compliment de I'obligacié de
col-laboracié dels beneficiaris o tercers a prestar col-laboracio i facilitar la documentacié que els sigui requerida
en exercici d'aquestes funcions d'inspeccid i control, es considerara resisténcia, excusa, obstruccié o negativa i,
per tant, causa de revocacio i reintegrament, si s'escau, de la subvencid, sens perjudici de les sancions que
puguin correspondre.

—23 Sancions

El regim sancionador aplicable és el que preveuen el text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, sens perjudici de les especialitats que es
puguin derivar de la normativa sectorial aplicable.

Amb relacié a les declaracions responsables, aquestes comporten que la persona interessada disposa de la
documentacié pertinent acreditativa de les dades declarades. Si I'Administracié comprova la inexactitud o
falsedat de les dades declarades, aquest fet comportara, amb I'audiencia prévia a la persona interessada,
deixar sense efecte el tramit corresponent. Si aquesta conducta esta tipificada com a infraccié en la legislacio
aplicable, donara lloc a la incoacié de I'expedient sancionador oportd, d'acord amb el régim sancionador a quée
fa referéncia el paragraf anterior.

—24 Proteccié de dades de caracter personal

En el cas que I'objecte de la subvencid inclogui el tractament de dades de caracter personal, les entitats
beneficiaries han de complir amb la normativa corresponent, tot adoptant i implementant les mesures de
seguretat previstes per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, desplegada pel Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, i pel Reglament general de proteccié de
dades (Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016), en vigor des del
25 de maig de 2018.

—25 Normativa aplicable

— Les subvencions es regulen per aquestes bases, i en allo que no hi estigui previst s'ha d'aplicar el text refos
de la Llei de finances publiques de Catalunya, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i el Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions

— L'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les reformes de justificacié de subvencions, modificada per
I'Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny.

— L'Acord GOV/110/2014, de 22 de juliol, pel qual s'aprova el model tipus de bases reguladores dels
procediments per a la consecucié de subvencions en regim de concurrencia competitiva, tramitats per
I'Administracié de la Generalitat i el seu sector public, i se n'aprova el text integre, modificat per I'Acord
GOV/85/2016, de 28 de juny.

Annex 2

Principis étics i regles de conducta als quals les persones beneficiaries de subvencions han d'adequar la seva
activitat, i efectes d'un eventual incompliment d'aquests principis

Principis étics i regles de conducta
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1. Les persones beneficiaries de subvencions o ajuts publics han d'adoptar una conducta éticament exemplar,
abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta i posar en
coneixement dels organs competents qualsevol manifestacié d'aquestes practiques que, al seu parer, estigui
present en el procediment o el pugui afectar. Particularment, s'han d'abstenir de realitzar qualsevol accié que
pugui vulnerar els principis d'igualtat d'oportunitats i de lliure concurréncia.

2. Amb caracter general, les persones beneficiaries de subvencions o ajuts publics, en I'exercici de la seva
activitat, assumeixen les obligacions segients:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les professions
corresponents a l'activitat objecte de subvencio.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatories de subvencions o en els
processos derivats d'aquestes convocatories.

3. En particular, les persones beneficiaries de subvencions assumeixen les obligacions seglients:
a) Comunicar immediatament a I'0rgan competent les possibles situacions de conflicte d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en I'adjudicacié de la
subvencio.

c) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per a ells mateixos ni
per a terceres persones, amb la voluntat d'incidir en un procediment d'adjudicacié de subvencio.

d) Col-laborar amb I'6rgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o I'avaluacié del
compliment de les obligacions establertes en les bases de la convocatoria, especialment facilitant la informacié
que els sigui sol-licitada per a aquestes finalitats relacionades amb la percepcié de fons publics.

e) Complir les obligacions de facilitar la informacié que la legislacié de transparéncia imposa als adjudicataris
en relacio amb I'Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions
de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsié legal, en el suposits establerts en I'apartat
quart de l'article 3 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre.

Efectes d'un eventual incompliment dels principis étics i les regles de conducta

En cas d'incompliment dels principis étics i les regles de conducta s'aplicara el régim sancionador previst en la
Llei 19/2014, del 29 de desembre, i les sancions que preveu l|'article 84 pel que fa a beneficiaris de
subvencions, sens perjudici de les altres possibles conseqiiéncies previstes a la legislacio vigent en matéria de
subvencions.

(20.267.055)
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